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CERTIFICACION LABORAL

El Suscrito Jefe de la Division Administrativa del Banco Popular Cartago
CERTIFICA

Que la sefiora MARIA SORAIDA CARDONA WALTERO identificada con cédula de
ciudadania No. 66.842.806 expedida en Cali Valle, presté sus servicios como Auxiliar
Varios del 01-06-2002 al 25-10-2003

Durante el desempefio de las labores encomendadas se destac por su eficiencia, actitud

de compromiso y responsabilidad y las buenas relaciones con el cliente interno y
externo.

Para constancia se firma en Cartago Valle a los veinticinco (25) dias del mes de Julio de
2017

JAVIER ORLANDO ESCUDERO MURILLO
Jefe Division Administrativa y de Personal.
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA
CERTIFICA:

Que MARIA SORAIDA CARDONA WALTERO identificada con cédula de ciudadania No.
66.842.806 de Cali (Valle), con direccién de notificaciones en la carrera 14 No. 16D - 71 de
Cartago, Valle, y correo eléctronico zokar18@hotmail.com, celebr6 y ejecuté a cabalidad los
siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 0122-18-11-3559 del 20 de Septiembre 2017

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO

Fecha de Acta de Inicio: 22 de Septiembre de 2017

Objeto: Prestacion de servicio y apoyo a la gestién como técnico en la Secretaria de Ambiente
Agricultura y Pesca para desarrollar actividades relacionadas con el proyecto “Fortalecimiento
de los Encadenamientos Productivos Sector Agropecuario Vallecaucano”.

Actividades Especificas: 1) Apoyar los procesos de gestion documental que se encuentren en
el marco del Fortalecimiento de los encadenamientos productivos de la zona norte Cartago del
Departamento del Valle del Cauca. 2) Apoyar la recepcion y atencién a las diferentes
asociaciones pertenecientes a los encadenamientos productivos en la oficina territorial zona
norte Cartago del Departamento del Valle del Cauca. 3) Digitacién de informacién recopilada
que se encuentre en el marco del fortalecimiento de los encadenamientos productivos del
sector agropecuario. 4) Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las
instrucciones que le imparta el supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto
contractual. 5) Custodiar la documentacion que le sea puesta a su disposicién para el
desarrollo de su objeto contractual. 6) Rendir un informe mes a mes y un informe final
relacionado con la ejecucion del objeto contractual. 7) Guardar la debida confidencialidad y
reserva respecto de toda la informacién y documentos que por razon del contrato llegue a
conocer, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacién y utilizacion para fines
propios o de terceros no autorizados obligacién debera ser cumplida por el (la) CONTRATISTA
aun después de terminado el contrato. 8) Mantener al dia el pago correspondiente al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con la base de cotizacién establecida
en las normas vigentes. 9) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar
y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. 10)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar Ja
informacién en el mismo. 11) A la terminacién del contrato debera realizar la entrega de t »

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién ‘o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. .
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los documentos pygstos a su custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y
desemboalso de la dltima cuota.

Valor: $9.880.000
Plazo: 4 meses

CDP: 3500004451 del 03 de agosto de 2017
RPC: 4500019381 del 22 de septiembre del 2017

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 18 dias del mes de Diciembre de 2017

L2 presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboracion Revision Aprobacién
Nombre: Jessica Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Coordinador del Sistema
Varela Rua Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Abogada Cargo: Subdirectora de
Contratista Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 18/01/2017

Fecha: 18//01/2017
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que MARIA SORAIDA CARDONA WALTERO identificado (a) con la cédula de ciudadania
N°® 66.842.806, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.110.01.59.2-4949 DEL 2 DE OCTUBRE DE 2018

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Fecha de Acta de Inicio: 8 DE OCTUBRE DE 2018

Fecha de Terminacion: 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA "
PARAGRAFQO: Teniendo en cuenta que el proyecto denominado "Fortalecimiento
Institucional" es transversal a todas las dependencias, procesos y procedimientos de la
Gobernacion del valle del Cauca, el Contratista de acuerdo a su perfil y experiencia
bridara apoyo para la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que deberéa reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2600, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
(La Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,

Este documento es pr0p|edad‘ de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
maodificacidn por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Péagina 1 de 3
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cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacién
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requenda por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos
sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento .
juridico, de igual manera, @ mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del ﬁ:
Depantamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere
ugar L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar ;
afliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera
resnonsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la
ley B0 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen coman, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP. lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de [a Ultima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar
la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pblico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no
sea ppsible gl registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informaciénenel

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departa P e e )
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora éommm IO cfel Valle del Cauca, Prohibida su alteracion



S,

Departamento del Valle el ’ ————

Cauca Cadigo: FO-MO-P2.-26
o =2 CERTIFICACION Versian: 01 e Nt
1 Y ' CONTRATO PRESTACION DE g
\ ¥ SERVICIOS Y fFacha de aprobacion
i_‘;|'""\"f'El'l't"‘lfl'"L‘jjﬂ" MINIMA CUANTIA 16/08/2018 - Tl
: . Pagina 3 da 3

B Sractar &1e iR | N
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informaclién y los recursos

informaticos de la organizacion. V) Toda infor :
{: macién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: A. Atenderlas obligaciones exigidas, asl mismo debera cumplir
con !as_. instrucciones que le imparta el supervisor del contrato. B. Brindar apoyo en la
recepcion, radicacion y foliado de documentacion interna y externa de conformidad con
los tramites, las autorizaciones y los procedimientos establecidos. C. Proyectar y
transcribir los informes, actos administrativos y demas documentos originados en la
dependencia de conformidad con el objeto contractual. D. Participar en las actividades
misionales programadas en Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de

la Gobernacién del Valle del Cauca. E. Las demas que solicite el supervisor del contrato
en relacion con el objeto del mismo

Valor: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESO MCTE$(4.800.000) L
Plazo HASTA EL 31 DE DICIEMBRE 2018 #)

CDP: 5500000603 DEL 22.08.2018 A

RPC: 4500026436 DEL 8.10.2018

[ os contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningUn tipo de emolumentos distintos al valor
acordado, en virtud a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de
1993

Se expide para efectos de Uso del jpfere .;,'
ef’'m

S 2 es de Enero de 2019.
x§in estampilla.

/
GUILLERMO/SERRANG PLAZA
Director del/Departamento de Desarrollo Institucional

Elaboro: Andrea Vélez ~ Secretaria Ejecutiva ( &)

Elaboracion Revision ; Aproplc!dn 5
Nombre Juan Gabriel Rojas Girén, Angela Nombre; Diana Lorena vanegas Cajao Tomile Goordinador del Sistema Integrado de Gestion
Garcia o Vit
Cargo Subdirector de Contratacion, Contralista Cargo: Direclora Juridica .
Firma Firma:
Fecha, 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Focha, 16/06/2018
Este documento es propiedad de, la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracidn @
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. v
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA: !

Que MARIA SORAIDA CARDONA WALTERO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°66.8L:.

expedida en la ciudad de Cali, celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos ¢d@
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.340-59.2-3928

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYC%
GESTION ‘
Fecha de Acta de Inicio: junio 25 de 2019 |
Objeto: Prestar servicios como Tecndlogo en la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, para re
actividades del proyecto Fortalecimiento de los encadenamientos productivos del sector agropec
vallecaucano.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento d
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y docum

gue por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA auy
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberg
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su eje{cuci()'

indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los arc
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante fa ejecucion del mismo, que debera reposa
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional

ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuyerd

con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos deg

reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con|la L¢
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervispr, |
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente cantrat
" entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener

dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo ¢q

bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucid

contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afi
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)

fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacion minima de é
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes g |
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presen
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se gararntice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con fas nofrmas |y
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse vy
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a (La Dependencia) para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abrii de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidon
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de
hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion.
V). Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacién de informacién recolectada por la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en pertinencia con el desarrollo del proyecto "Fortalecimiento de los Encadenamiento
Productivos del sector agropecuario Vallecaucano" 2) Apoyar la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca
en los procesos de caracterizacion de las organizaciones agropecuarias designadas por el supervisor del
contrato en la zona sub regién norte Roldanillo, con el fin de identificar los perfiles de produccién de
agropecuaria en el marco del proyecto "Fortalecimiento de los encadenamientos productivos del sector

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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agropecuario Vallecaucano”. 3) Acompafar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en el desa
de actividades correspondiente al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejec
del proyecto "Fortalecimiento de los Encadenamiento Productivos del sector agropecuaric Vallecaug
PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS El
TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

“Valor: $14.320.000 (CATORCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de octubre de 2019

CDP: 5500000782 de enero 04 de 2019

RPC: 5600000695 de junio 13 de 2019

rrolif
Lciof
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N L
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Contrato numero: 1.340-59.2-3142

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYQ
GESTION

Fecha de Acta de Inicio: marzo 16 de 2020

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestion como Tecnologo en la Secretaria de Ambiente, Agricult
Pesca, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto Desarrollo agropecu
pesquero del departamento del Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento d
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y docum
que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATIST
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA d
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejec
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los arc
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposa
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Ad
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de a¢
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos de
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con ||
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al superviso
carpetas y documentacion gue tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente con
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mante
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo ¢
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejec

contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afili

lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacién minima
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del pre

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion
. modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos scbre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a cbras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar 1a ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisicnes en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligaciéon de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante ta DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a (La Dependencia) para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de
hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la informacion en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion.
V). Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacion de informacion recolectada por la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollc del proyecto "DESARROLLO AGROPECUARIO Y
PESQUERO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2) Apoyar a la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en los procesos de caracterizacion de las organizaciones agropecuarias designadas por

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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el supervisor de! contrato en la zona Sub Regién Norte Cartago, con el fin de identificar los perfileg d(‘e
produccidén agropecuaria en el marco del proyecto "DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA". 3) Acompafiar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura
Pesca en el desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientatﬁds II
cumplimiento  y ejecucion del proyecto "DESARROLLO AGROPECUARIO Y PESQUERO DELU
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 4) ELABORAR UN INFORME CONSOLIDADO DE| LA
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO. 4) Apoyar Lw Ii
organizacion de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantengr L/
operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por g
NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG). ‘ ‘
|

Valor: $11.456.000 (ONCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de junio de 2020 ‘
* CDP: 5500001692 de marzo 11 de 2020 ‘ ‘
~RPC: 5600006524 de marzo 16 de 2020 ‘

Se expide para efectos de uso del interesado. |

Dada en Santiago de Cali, a los 23 dias del mes de julio de 2020.

ﬁ |
///ﬂ ||

ANDRES MURILLO
ecrefario de Ambiente, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Transcriptor, redactor: Daniel De Ledn De La Hoz — Profesional universitario.\é@/, ‘ !
Revisé: Nasly Vidales Gonzalez — Subdirectora Técnica /

SOMEIRC KON
VARLE DILCAUCA
®"
nm, No: 590100000003919648 C1C: 68428
(A SORAIDA cAnoon ALTERT

SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA ¥ PRSCA
CERTIFICAD 08 0 POR

VALORYOVAL DEL ACTO O : 33440
9451242401 220712020 11:5103 pm. |T
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modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina5de 5




Departamento del Valle del

Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 01
CONTRATO PRESTACION DE
v SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pégina 1de3

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA
(DECRETO No. 1-3-1638 DEL 23 DE OCTUBRE DE 2020)

CERTIFICA:

Que MARIA SORAIDA CARDONA WALTERO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°66.842.806
expedida en la ciudad de Cali, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA - ANTES SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA:

Contrato nimero: 1.340-59.2-0056 — Otrosi nimero 0056-1 del 09 de noviembre del 2020
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Fecha de Acta de Inicio: 24 de agosto del 2020

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentaciéon que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca con
una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. ) EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de
la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en
la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes
del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas
de Gestién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
presente contrato. S) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando
no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda
informacién o formatos generados por LA CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacién de informacién recolectada por la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL CAUCA".
2) Apoyar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en los procesos de caracterizacion de las
organizaciones agropecuarias designadas por el supervisor del contrato en la zona Sub Regidén Norte
Cartago, con el fin de identificar los perfiles de produccién agropecuaria en el marco del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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RURALES DEL VALLE DEL CAUCA". 3) Acompaniar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en el
desarrollo de actividades correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y
ejecucion del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL CAUCA". 4) Apoyar en la organizacion de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de
los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en
los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo

Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG).

Valor: $11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2020

CDP: 5500001834 de 17 de agosto del 2020/ 5500002069 de 23 de octubre de 2020

RPC: 5600008496 de 21 de agosto del 2020/
Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 13 dias del mes de enero de 2021.

oy
" /

\_ANDRES-MURILLO

Secretario de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacién no es valida sin estampillas.

Transcriptor, redactor: Daniel De Ledn De La Hoz — Profesional universitario%

Rebo No: $90900000004382248 C.C: §5342008
MARIA SORAIDA CARDONA WALTERD
SECHETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA ¥ PESCA
EXPEDICAS

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 28700
B4S1242401 62021 H:AS:0 am. 1DEY
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que MARIA SORAIDA CARDONA WALTERO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°66.842.806

expedida en la ciudad de Cali, celebroé y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-59.2-0167

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
Fecha de Acta de Inicio: 25 de enero del 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE

DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. [) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comuin, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacién de informacion recolectada por la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL CAUCA". 2)
Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los procesos de caracterizacién de las
organizaciones agropecuarias designadas por el supervisor del contrato en la zona Sub Regién Norte Cartago,
con el fin de identificar los perfiles de produccion agropecuaria en el marco del proyecto "FORTALECIMIENTO
DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL
CAUCA". 3) Acompaiiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES
DEL VALLE DEL CAUCA". 4) Apoyar en la organizacion de los documentos relacionados con el objeto
contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en

cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion (MIPG).

Valor: $6.600.000 (SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de marzo del 2021

CDP: 5500002443 de 16 de enero del 2021

RPC: 5600017887 de 25 de enero del 2021

Contrato niumero: 1.340-12.14-0260
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
Fecha de Acta de Inicio: 16 de abril del 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA. a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijlados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. S) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informaciéon en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidaciéon de informacion recolectada por la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL CAUCA", 2)
Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en los procesos de caracterizaciéon de las
organizaciones agropecuarias designadas por el supervisor del contrato en la zona Sub Region Norte Cartago,
con el fin de identificar los perfiles de produccién agropecuaria en el marco del proyecto "FORTALECIMIENTO
DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL VALLE DEL
CAUCA". 3) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES
DEL VALLE DEL CAUCA". 4) Apoyar en la organizaciéon de los documentos relacionados con el objeto
contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos
en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion (MIPG).

Valor: $6.600.000 (SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de junio del 2021

CDP: 5500002566 de 26 de marzo del 2021

RPC: 5600019965 de 16 de abril del 2021

Contrato nimero: 1.340-12.14-0391
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
Fecha de Acta de Inicio: 09 de agosto del 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA' Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. I) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
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Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 15662 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administraciéon o a terceros. Igualmente serd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacion de informacion recolectada por la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA". 2) Acompariar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y pesca en las actividades orientadas al fortalecimiento de la visién
empresarial de las organizaciones rurales designadas por el supervisor, en el marco del desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
. 3) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".
4) Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los
postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestién MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG).

Valor: $11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS MCTE)

Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2021
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Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG).

Valor: $11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2021

CDP: 5500002927 de 15 de julio del 2021

RPC: 5600025318 de 08 de agosto del 2021

Contrato niimero: 1.340-12.14-0039
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
Fecha de Acta de Inicio: 17 de enero del 2022

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretarfa de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacion de informacion recolectada por la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA". 2) Acompafiar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y pesca en las actividades orientadas al fortalecimiento de la vision
empresarial de las organizaciones rurales designadas por el supervisor, en el marco del desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".
3) Acompariar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".
4) Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener
y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por
la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG).

Valor: $13.200.000 (TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de junio del 2022

CDP: 5500003221 de 04 de enero del 2022

RPC: 5600030322 de 15 de enero del 2022

Contrato numero: 1.340-12.14-0207
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
Fecha de Acta de Inicio: 15 de julio del 2022

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberén prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder |os establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidacion de informacion recolectada por la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE DIFERENTES GRUPOS
POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA'". 2) Acompanar a la
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y pesca en las actividades orientadas al fortalecimiento de la vision
empresarial de las organizaciones rurales designadas por el supervisor, en el marco del desarrollo del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE
DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".,
3) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto
"DESARROLLO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES Y ETNICOS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".
4) Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los
postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener
y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por
la NTC ISO 9001:2015 el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG).

Valor: $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 30 de septiembre del 2022

CDP: 5500003716 de 21 de junio del 2022

RPC: 5600037814 de 15 de julio del 2022

Contrato namero: 1.340-12.14-0324
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO
Fecha de Acta de Inicio: 08 de noviembre del 2022

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE ORGANIZACIONES CON VISION DE
CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato
llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar
la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir
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a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. L) EL
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. N) EL
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente
el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723
del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. S) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. U) Toda informacion o formatos generados por LA
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Apoyar los procesos de consolidaciéon de informacién recolectada por la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca en concordancia con el desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE ORGANIZACIONES
CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA". 2) Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y pesca en las actividades
orientadas al fortalecimiento de la visién empresarial de las organizaciones rurales designadas por el
supervisor, en el marco del desarrollo del proyecto "DESARROLLO DE ORGANIZACIONES CON VISION DE
CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 3)
Acompafiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades
correspondientes al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucién del proyecto
"DESARROLLO DE ORGANIZACIONES CON VISION DE CADENAS PRODUCTIVAS AGROALIMENTARIAS
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EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA". 4) Apoyar en la organizacion de los documentos
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, apoyando al cumplimiento de los
postulados establecidos en el Sistema de Calidad. 5) Mantener y operar los procesos y procedimientos en los
que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG).

Valor: $4.000.000 (CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de diciembre del 2022

CDP: 5500003908 de 07 de octubre del 2022

RPC: 5600041416 de 05 de noviembre del 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 11 dias del mes de enero de 2023.

NMee )1

MARITZA DEL CARMEN QUINONES CORTES
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.

] ',‘1\)
) J
Transcribi¢: Ing. Edinson Palil Pacheco Morales — Técnico operativo .
Reviso6: Lina Maria Lasso Aguilar — Profesional universitario
Aprobo: Johana Cubillos Borrero — Subdirectora técnica de apoyo a la gestién%?

7
i 43
AN

COBEEN
WALLE DEL CAUCA

MARIA SORAIDA ALTERO
SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA
PEDIL FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACYO O DOCUMENTO: 30500
9457242401 OAI01/2073 08:18:34 pom, 1 OE 1
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que MARIA SORAIDA CARDONA WALTERDO, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No
66842806 celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-8072 Fecha de Acta de Inicio: 21/06/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($ 22.750.000)
CDP: 5500005430

RPC: 5600069515
Plazo: 31 de diciembre de 2024

Actividades Especificas: 1 Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econémico 2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN 3 Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN 4 Presentar informes
mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de
informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador 5 Brinda informaciéon oportuna
para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 6 Informar a la
coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento 7 Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del
Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 8 Promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de
negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econédmico y competitividad 9 Asistir
a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y gobernacion
10 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
Calidad MIPG 11 Las deméas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y misién de la
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entidad 12 Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
las redes sociales.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién
del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar,
preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo
y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad.
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situaciéon a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad con
una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los
tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberén prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y
Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas
a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras,
etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
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reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera
la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de- conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados
por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario
1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que
acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley
2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y
los recursos informaticos de la organizaciéon. V) Toda informaciéon o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el
Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social
y Ecoldgica en todo el territorio nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas
por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa,
virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y
resoluciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 13 dias del mes de febrero de 2025

I Use \losrgels U

JUAN JOSE VALENZUEYA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Paola Andrea Alfonso Jimenez ~ Profesional Universitario 7/ TN

Revisé: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Admlnistratlvu,?r lz‘,\\ 55’,':
La presente certificacién-no es valida sin estampillas i L
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